RADIO SONORA

NUESTRA RADIO

HERMOSILLO, SONORA A 20 DE MARZO DE 2018
OFICIO CMERS-009
ASUNTO: Notificacién de plaza vacante definitiva

SUBCOMISION MIXTA DE ESCALAFON,
PRESENTE

Por medio del presente Y €n apego al Reglamento de Escalafén del Gobierno del
Estado de Sonora, Capitulo V Del Procedimiento Escalafonario Art. 35, informo de
la existencia de una plaza vacante definitiva con los siguientes datos:

NOMBRE DE LA PERSONA QUE OCUPABA LA VACANTE: Irazema Martinez Ruiz

MOTIVO Y FECHA DE LA VCANTE: Gana concurso escalafonaric de plaza 27 (Rosalina Gamboa
Gandara).

GRUPOQ: 03 Posiciones Técnicas Profesionales

RAMA: 01 Trabajo Técnico Profesional

PUESTO: Operador de cabina de transmisién

CLAVE DE PLAZA: (B) Base

Instituciones Afiliadas 2018 $13,737.66
ADSCRIPCION DEL TRABAJADOR QUE ORIGINO LA VACANTE: Direccion de Operaciones.

REQUISITOS Y PERFIL NECESARIO PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO: Se anexa Perfil de
Puestos.

CALIFICACION MIMIMA EXIGIBLE PARA EL ASCENSO. 80
Agradeciendo sy atencién,,\me despido

monsowons Direccién de Administracion

RADIOSONORA  /0:/S~

N

e

C.P. LUZ IREMA RAMOS BORRE R / '
P. 0S BORBON « , /
RADIO STORA DE RECURSOS HUMANOs | /ff Lo Arayd P 21jty0 o
RADIO SONORA MIRNA LORENIA ARAUJO BUELNA

C.c.p. Archivo

Lic. Juan Carlos Quijada Galindo, Director de Administracion
Lic. Manuel Ramén Valdez Le Repre

RADIO SONORA
OBREGON NO 46 ENTRE YAREZ Y GARMENDIA
TELEFONOS +52 (662)213-5667

HERMOSILLO, SONORA. MEXICO www.radiosonora.com.mx



RADIO SONORA

NUESTRA RADIO

Hermosillo, Sonora a 20 de Marzo de 2018
OFICIO CMERS-010
ASUNTO: Notificacién de plaza vacante definitiva

COMISION MIXTA DE ESCALAFON,
SUBSECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS,
PRESENTE.

En cumplimiento al Articulo 35 del Reglamento de Escalafén del Gobierno del
Estado de Sonora, anexo, se le envia relacién de 01 ficha vacante que ha sido
validada por la subcomisién Mixta de Escalafon de esta Unidad Administrativa, con
numero de vacante 43 y estructura correspondiente, con la finalidad de que se

inicie el proceso para la asignacion de la misma.

Sin otro particular, aprovechamos la ocasion para enviarle un cordial saludo,

ATENTAMENTE
{/
REPRES TES DE LA COMISION MIXTA DE §
LIC. MARIA E ERDUZCO CHAIRES ING. LUIS ANT
Repre te de Radio Sonora Repres

C.c.p. Archivo y Minutario

RADIO SONORA

OBREGON NO 46 ENTRE YANEZ Y GARMENDIA
TELEFONOS +52 (662)213-5667

HERMOSILLO, SONORA. MEXICO www.radiosonora.com.mx




RADIO SONORA
PROCEDIMIENTO ESCALAFONARIO

FICHA DE LA VACANTE

NUm. de Empleado y Nombre de |la persona que ocupo la plaza: 43 IRAZEMA MARTINEZ RUIZ

Motivo y fecha de la vacante: GANA CONCURSO ESCALAFONARIO DE PLAZA 27 A PARTIR DE LA QUINCENA 05

Tipo de Plaza: BASE
Tipo de Provisionalidad:

Grupo, Rama: 03 Posiciones Técnicas Profesionales, Rama 01 Trabajo Técnico Profesional

Clave Presupuestal asignada: 08-60-3-03-A05-WJ-009-4101 Sueldo Mensual: $13,737.66

Adscripcion de la plaza: DIRECCION DE OPERACIONES

Ciudad / Municipio: HERMOSILLO, SONORA

Requisitos y perfil necesario para el desempefio del puesto
Puesto Funcional: OPERADOR(A) DE CABINA DE TRANSMISION

Grado de estudios: Profesionista

Especializacion Académica: Lic. En Ciencias de la Comunicacién, Produccién
audiovisual o carrera afin

Experiencia Laboral: 2 afios en manejo de cabina de transmisién en radio; 1 afio en produccién
audiovisual

Dependencia: RADIO SONORA

Puesto / Nivel Actual de la Vacante: OPERADOR(A) DE CABINA DE TRANSMISION / NIVEL 6l

QNA. 06 Y ANO 2018

Comision Mixta de Escalafon

Directora General dio Sonora

L.C.C. Maria Verduzco Chaires
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MINUTA DE REUNION DE LA SUBCOMISION ESCALAFONARIA

S.U.T.S.P.E.S.

Fecha | 26 marzo 2018

43 08/2018 2018

No. De Vacante Quincena Afio

Nombre del Puesto Vacante y

Nivel y opcién OPERADOR(A) DE CABINA DE TRANSMISION
Nimero de Folio de Concurso | 002/2018

Entidad RADIO SONORA
Unidad Administrativa DIRECCION DE OPERACIONES

En la ciudad de Hermosillo, Sonora, a las 10:00 horas siendo el dia 26 de marzo de 2018, sesiond
la Subcomision de Escalafén de esta unidad administrativa, de este Organismo, para acordar las

directrices de actuacién del proceso de convocatoria.

Definiendo los siguientes puntos:
1. Fecha de publicacién de la convocatoria: 27 de marzo 2018.
Fecha de cierre de la convocatoria: 3 de abril 2018.
Fecha de publicacién de los resultados: 10 de abril 2018.
Fecha de entrega de Dictamen de Concurso a la Comisién Mixta para su validacién: 10 de
abril 2018,

2. A efecto de revisar la documentacién recibida por parte de los candidatos, que a
continuacion se describe, la presente Subcomisién se reunird el préximo 04 del mes de
abril de 2018 a las 10:00 horas.

3. La fecha limite para enviar los resultados a los concursantes sera el dia 10 del mes de
abril de 2018.

Observaciones:

Nivel de responsabilidad Genrencial no necesaria, vacante desocupada de
Operado(a) de cabina de transmisién

| Firmas de Conformacion y Acuerdos ]
Subcomisién Escalafonaria _) Ty
4 \
) & =
/‘IJ/ - \‘ \r~
%ﬁqu. b e \
Manuel Ramén Valdez Ledén Armando Bueno Ayu
Nombre y Firma del Representante Sindical Nombre y Firma del Rgspoqsa):le de la Unidad
Administrativa

1del




Subcomision de _RADIO SONORA
Convocatoria 1

Folio: | 002

Fecha: | 27 MARZO 2018

43 08 2018
No. De Vacante Quincena Afio

Al Personal Adscrito a:
DIRECCION DE OPERACIONES

Presente.-

Con fecha 20 de marzo de 2018 la C. MARIA ELENA VERDUZCO CHAIRES Directora General

de RADIO SONORA, se sirvid comunicar a esta Subcomision la existencia de una plaza

vacante con las siguientes caracteristicas.

Nombre de quién la ocupd IRAZEMA MARTINEZ RUIZ
Motivo y Fecha de la vacante Gana concurso escalafonario de plaza 27

Puesto Operador(a) de Cabina de Transmisién

03 Posiciones Técnicas Profesioanles/Rama 02 Trabajo
Técnico Profesional

Grupo o rama

Clave de la Plaza 43

Nivel y Opcidn 6l

Sueldo Tabular $13,737.66

Adscripcion Direccion de Operaciones

| PRIMERA CONVOCATORIA l

Por lo que se convoca al personal adscrito al drea correspondiente de esta vacante de la
unidad administrativa, _DIRECCION DE OPERACIONES a participar en el Concurso

Escalafonario con folio 002 para ocupar la plaza _Operador(a) de cabina de
Transmisidn de __Direccién de Operaciones nivel_él

| REQUISITOS |

1. Prestar sus servicios a la rama o grupo de esta unidad administrativa donde se
encuentra la vacante.

2. No haber recibido promocién en los Ultimos 6 meses inmediatamente anteriores a la
publicacion de esta convocatoria.

3. Reunir el Perfil del Puesto necesario para el desempefio del mismo.

1de?2



Subcomision de _RADIO SONORA

@'g Convocatoria 1

S.U.TS.PES.

(Anexar Perfil del Puesto)

La persona interesada que cubra la totalidad de los requisitos de la presente convocatoria
deberd acudir en horas hdbiles de labores a _Radio Sonora ubicada en __Av. Alvaro
Obregdn # 46, Col. Centro, Hermosillo, Son., con el/ la C. Manuel Ramdn Valdez Ledn ,
representante de la Subcomisidn, y presentar la siguiente documentacion.

Copia de identificacion oficial.

Copia de Comprobante de Gltimo grado de estudios.
Copia del Nombramiento vigente

Curriculum Vitae

HEEYES

La aplicacion de derechos deberd hacerse dentro de los tres dias hdbiles siguientes a la
publicacion de esta convocatoria. Transcurrido el plazo otorgado anteriormente, no se
recibird ninguna oftra.

La decision final se informar& el _10__ del mes de _Abril _ de 2018  mediante la publicaciéon
de la misma y la notificacion a los concursantes.

Para cualquier duda o aclaracion, favor de contactar con el representante de la
Subcomision C. __Manuel Ramén Valdez Ledn a los telefonos _2120780 ext. 119

Subcomision Escalafonaria
/ /

—A ... 7 L

Manuel Ramodn Valdez Le6n Armando Bueno Ayup
Representante Sindical Responsable de la UnidﬂAdministrativa

2de?2
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RADIOD SONORA
NUESTRA RADID
Hermosillo, Sonora, 06 de Abril de 2018.

OFICIO: CMERS-013/2018
ASUNTO: Declaracién desierta 12 Convocatoria

COMISION MIXTA DE ESCALAFON
PRESENTE.

Por medio del presente informo a Usted, que el concurso de la plaza No. 43, convocada mediante
folio No. 002 de fecha 27 de marzo de 2018 en Radio Sonora, que ocupaba la C, Irazema Martinez
Ruiz, con clave Presupuestal 1080001800-411011, fue declarado desierto en virtud de que no se
registraron participantes.

Por lo anteriormente expuesto, solicitamos a esa Comisién Mixta la autorizacién para realizar una

segunda convocatoria, en base a lo establecido en el articulo 38 del Reglamento de Escalafén del
Gobierno del Estado de Sonora.

Lo anterior para los fines conducentes.

SUBCOMISION ESCALAFONARIA

%«ﬁ ;I/ "?{

L.A. Juan Carjos/Quijada Galindo Lic. Manuel Ramén Valdez Ledn
Director% dn?{nistracién

Representante de Escalafén en Radio Sonora

e

C.c.p. C.P. Luz Irema Ramos Borbdn, Subdirectora de Recursos Humanos ( % o ’\

RADIO SONORA

OBREGON NO 46 ENTRE YANEZ v GARMENDIA
TELEFONOS +52 (662)213-5667

HERMOSILLO, SONORA. MEXICO www.radiosonora.com.mx




MINUTA DE REUNION DE LA SUBCOMISION ESCALAFONARIA

.

SUNURA, )

S.U.TSPE.S.

Fecha | 11de abril 2018

43 / 08 /2018

No. De Vacante Quincena Afio

Nombre del Puesto Vacante y
Nivel y opcion

Nimero de Folio de Concurso | 002/2018

OPERADOR DE CABINA DE TRANSMISION

Entidad RADIO SONORA
Unidad Administrativa DIRECCION DE OPERACIONES

En la ciudad de Hermosillo, Sonora, a las 10:00 hrs. siendo el dia 11 de abril de 2018, sesiond la
Subcomisién de Escalafén de esta unidad administrativa, de este Organismo, para acordar las
directrices de actuacion del proceso de convocatoria.

Definiendo los siguientes puntos:

1. Fecha de publicacién de la convocatoria: 11 de abril 2018.
Fecha de cierre de la convocatoria: 17 de abril 2018.
Fecha de publicacién de los resultados: 25 de abril 2018.
Fecha de entrega de Dictamen de Concurso a la Comisidn Mixta para su validacién: 25 de
abril 2018.

2. A efecto de revisar la documentacién recibida por parte de los candidatos, que a
continuacion se describe, la presente Subcomisién se reunira el préximo 18 de abril 2018
a las 10:00 hrs.

3. La fecha limite para enviar los resultados a los concursantes serd el dia 25 del mes de
abril de 2018.

Nivel de responsabilidad Gerencial no necesaria, vacante
desocupada de Operador de cabina de transmisién.

Observaciones:

[ Firmas de Conformacién y Acuerdos

) -
Subcomisién Escalafonaria / % i \w

-
v 7 \

=

G - i
Manuel Ramon Valdez Leén Armando Bueno Ayup
Nombre y Firma del Representante Sindical Nombre y Firma del Bgspon;:%de’fa Unidad
Administrat

ldel



Subcomision de _ RADIO SONORA

Convocatoria 2

Folio: | 002

Fecha: | 11 de marzo 2018

43 / Q08 /2018
No. De Vacante Quincena Aifio

Al Personal Adscrito a:

RADIO SONORA

Presente.-

Con fecha 20 de marzo de 2018 la C. DIRECTORA GENERAL DE RADIO SONORA de esta

unidad administrativa, MARIA ELENA VERDUZICO CHAIRES, se sirvid comunicar a esta

Subcomision la existencia de una plaza vacante con las siguientes caracteristicas.

Nombre de quién la ocupd IRAZEMA MARTINEZ RUIZ
Motivo y Fecha de la vacante Gana concurso escalafonario de plaza 27

Puesto Operador(a) de cabina de transmision

03 Posiciones Técnicas/Rama 02 Trabajo técnico

Grupo o rama

Profesional
Clave de la Plaza 43
Nivel y Opcidn 6l
Sueldo Tabular $13,737.66
Adscripcion DIRECCION DE OPERACIONES
L SEGUNDA CONVOCATORIA &

Por lo que se convoca al personal adscrito a RADIO SONORA a participar en el Concurso
Escolofonqrio con folio 002 para ocupar la plaza 43 de OPERADOR DE CABINA DE
TRANSMISICN nivel 06 I.

\ REQUISITOS 5

Prestar sus servicios en Radio Sonora.

2. No haber recibido promocion en los Gltimos 6 meses inmediatamente anteriores a la
publicacion de esta convocatoria.

3. Reunir el Perfil del Puesto necesario para el desempefno del mismo.

1de?2



Subcomision de _ RADIO SONORA

Convocatoria 2

5.U.T.S.P.E.S.

(Anexar Perfil del Puesto)

La persona interesada que cubra la totalidad de los requisitos de la presente convocatoria
debera acudir en horas hdbiles de labores a RADIO SONORA ubicada en AVENIDA ALVARO
OBREGON nUmero 46, con el C. MANUEL RAMON VALDEZ LEON, representante de la
Subcomisién, y presentar la siguiente documentacion.

O Copia de identificacién oficial.

O Copia de Comprobante de Gltimo grado de estudios.
L] Copia del Nombramiento vigente

O curriculum Vitae

La aplicacion de derechos deberd hacerse dentro de los tres dias habiles siguientes a la
publicacién de esta convocatoria. Transcurrido el plazo otorgado anteriormente, no se
recibird ninguna otra

La decision final se informard el 25 del mes de ABRIL de 2018 mediante la publicacién de la
misma y la notificacién a los concursantes.

Para cualquier duda o aclaracién, favor de contactar con el representante de Ig
Subcomision C. LS MANUEL RAMON VALDEZ LEON g los teléfonos 2120780.

Subcomision Escalafonaria

-

T <

/ﬁa,nuk ? A~ \

C. Manuel Ramoén Valdez Le6n C. Armando Bueno Ayup
Nombre y Firma del Representante Sindical Nombre y Firma del Responsable-de la Unidad

Administrativa

2de?2



| SONORA
J '\-«"'éw i

-SIRA RADIO

Hermosillo, Sonora, 07 de Mayo de 2018
OFICIO: CMERS-017/2018
ASUNTO: Propuesta para ocupacion de plaza

COMISION MIXTA DE ESCALAFON
PRESENTE.

Por medio del presente y en virtud de que las convocatorias 1 y 2 para ocupacion de la plaza No.
43 de Operador de cabina de transmisidn se han declarado desiertas, y debido a que se requiere el
puesto el mismo nivel de la plaza en mencién, se propone al C. Ron Eliud Davila Garcia y cumple
con los requisitos para el puesto.
Se anexa al presente la documentacion requerida:
e Perfil de puestos
e  Curriculum SINDICATO (INICO DE TRABAJADORES Al SERVICID
» Comprobante de estudios {copia) | ‘
» |dentificacion Oficial IFE (Copia
»  Nombramiento actual

Lo anterior para los fines conducentes.

SUBCOMISION ESCALAFONARIA

e, B X .

L.A. Juan Cal‘lz ‘?Lﬁﬁlda Galindo Lic. Manuel Ramén Valdez Ledn
Director de Administracion Representante de Escalafén en Radio Sonora

RN

RADIO ‘SO‘M); A
OBREGON NO 46 ENTRE YARNEZ ¥ GARMINDIA
TELEFONOS ?32 (662)213-5667

HERMOSILLO, SONORA. MEXICO  www.radicsonora.com. s
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Hermosillo, Sonora, 07 de Mayo de 2018
OFICIO: CMERS-017/2018
ASUNTO: Propuesta para ocupacion de plaza

COMISION MIXTA DE ESCALAFON
PRESENTE.

Por medio del presente y en virtud de que las convocatorias 1y 2 para ocupacién de la plaza No.
43 de Operador de cabina de transmisién se han declarado desiertas, y debido a que se requiere el
puesto el mismo nivel de la plaza en mencién, se propone al C. Ron Eliud Davila Garcia y cumple
con los requisitos para el puesto.
>e anexa al presente la documentacién requerida:

® Perfil de puestos

e Curriculum

* Comprobante de estudios (copia)

* Identificacion Oficial IFE (Copia fA_Z?"f_”"?‘/?
* Nombramiento actual gt VO

Lo anterior para los fines conducentes,

SUBCOMISION ESCALAFONARIA

e i

o
e y ava
~ 1 l3t%,tw. ¥ ehe

Lic. Manuel Ramén Valdez Leén

s /' /
L.A. Juan Caflé$ Quijada Galindo
Director de Administracién

RADIO SONORA
OBREGON NO 46 ENTRE YANEZ Y GARMENDIA
;' TELEFONOS +52 (662)213-5667

TR

Representante de Escalafén en Radio Sonora

HERMOSILLO, SONORA. MEXICO www . radiosonora.com.mx



Hermosillo, Sonora, 07 de Mayo de 2018
OFICIO: CMERS-017/2018
ASUNTO: Propuesta para ocupacion de plaza

COMISION MIXTA DE ESCALAFON
PRESENTE.

Por medio del presente y en virtud de que las convocatorias 1 y 2 para ocupacion de la plaza No.
43 de Operador de cabina de transmision se han declarado desiertas, y debido a que se requiere el
puesto el mismo nivel de la plaza en mencién, se propone al C. Ron Eliud Davila Garcia, quien
actualmente ocupa el puesto de manera provisional y cumple con los requisitos para el puesto.
Se anexa al presente la documentacién requerida:

e Perfil de puestos

¢ Curriculum

® Comprobante de estudios (copia)

* ldentificacion Oficial IFE (Copia

¢ Nombramiento actual (de ocupacién temporal de la plaza)

Lo anterior para los fines conducentes.

SUBCOMISION ESCALAFONARIA

s

L.A. Juan Ca Quua : |lnd0 Lic. Manuel Ramoén Valdez Leén
Du-ector € Administracion Representante de Escalafén en Radio Sonora

RADIO SONORA
OBREGON NO 46 ENTRE YANEZ Y GARMENDIA
; TELEFONOS +52 (662)213-5667
| HERMOSILLO, SONORA. MEXICO  www.radi0sonora.com.mx




CURRICULUM VITAE

DATOS PERSONALES

Nombre: Ron Eliud Davila Garcia

Fecha de nacimiento: 26/Agosto/1983

Edad: 34 afos.

Estado civil: Soltero.

Lugar de nacimiento: Hermosillo. Sonora.
Nacionalidad: Mexicana.

RFC: DAGR830826110

Domicilio: Catalana #106. Las Granjas.
Teléfono Celular: 662 225 6363

Correo electrénico: ron_davila@hotmail.com

PREPARACION ACADEMICA PROFESIONAL

Escuela: Universidad de Sonora

Licenciatura: Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion
Lugar: Hermosillo, Sonora

Fecha: 2013 -2017

Grado: Titulado.

EXPERIENCIA LABORAL

Empresa: Restaurant HUSH

Area: Bar Tender

Lugar: Hermosillo Sonora.

Fecha: Agosto 2004- Diciembre 2006
Jefe directo: Salvador Yescas.

Empresa: Centro nocturno ICE

Area: Bar Tender y DJ.

Lugar: Hermosillo Sonora.

Fecha: Enero 2007- Febrero 2008

Jefe directo: Salvador Yescas.



Empresa: Radio Sonora

Area: Operador de cabina de transmisién.
Lugar: Hermosillo Sonora.

Fecha: Enero 2009 - Fecha

Jefe directo: Armando Bueno Ayup.

OBJETIVO PROFESIONAL

Obtener un puesto el cual me permita crecer profesionalmente poniendo en practica todos
los conocimientos adquiridos, asimismo desarrollar mis habilidades y al mismo tiempo
adquirir experiencia, todo esto con el fin de desarrollar mi trabajo con un alto grado de
eficiencia y responsabilidad que me permita el logro de objetivos personales.

HABILIDADES

Alto sentido de responsabilidad
Excelente actitud
Trabajo en equipo

Organizado

Estabilidad laboral

Manejo en sistemas computacionales. Manejo de Paquete Microsoft office (Word
Excel, Power Point).

Experiencia en operacion de cabina de transmisién en vivo

Experiencia en operacion de cabina grabacion, produccion y montaje de spots,
capsulas y programas.

Dominio de computadoras y consolas de audio

Locucién, produccién y programacion.

Experiencia en recepcion y funciones administrativas
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GOBIERNO DEL E§TADO DE SONORA 17-SRH-P14-FO1/REV.01
DESCRIPCION DE PUESTO

{ Ny
N ESTADO of SONORA

ID: RS-011

DATOS GENERALES

Titule actual del puesto funcional: Operador de Cabina de Transmision
Dependencia/Entidad: Radio Sonora
Area de adscripcién: Direccién de Operaciones
Reporta a: Director de Operaciones
Puestos que le reportan: Ninguno

OBJETIVO

Proyectar de una forma creativa e innovadora el contenido en audio, transmitido en Radio Sonora con el soporte
de video en internet, asi como también el manejo del equipo de transmisién de la cabina para asegurarse de
pasar en tiempo y forma la programacién al aire, con la finalidad de ofrecer un servicio de calidad al
radioescucha.

RESPONSABILIDADES

1. Grabacién en audio y video en estudio.
2. Grabacion en audio y video exteriores, cuando se requiera.

3. Montar, editar y post producir grabaciones de audio y video, de conformidad con las instrucciones
giradas por el productor.

4. Verificar que los niveles de salida estén de acuerdo a los lineamientos técnicos.
5. Lllenar debidamente el reporte de turno y reportar cualquier incidencia.
4. Atender las lamadas telefénicas del auditorio.

7. Verificar con el programador que las producciones radiofénicas de la guia de programacioén se
encuentren en el servidor.

8. Verificar que tanto la programacion como la continuidad de Radio Sonora que se encuentren en el
servidor sean transmitidas de acuerdo al instructivo para el funcionamiento del drea de transmision.

9. Redlizar todas las actividades inherentes al puesto y encomendadas por su Jefe Inmediato.

Operador de Cabina de Transmision Pagina 1
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RELACIONES

Internas:  a) Ninguna

Externas: q) Ciudadania, en atencién a llamadas telefénicas a los programas de Radio
Sonora.

MEDIDORES DE EFICIENCIA

1. Cumplir las transmisiones programadas segun el horario establecido.
DATOS GENERALES DEL PERFIL

Sexo: Indistinto
Estado Civil: Indistinto
Edad: Entre 23 a 60 anos.

Grado de estudios
Grado de estudios requerido y deseable.

Requerido: Estudios profesionales completos
Deseable:Diplomado, ademas de la carrera profesional

iEl puesto requiere alguna especializacién académica?
Carrera: Lic. En Ciencias de la Comunicacién, Produccién Audiovisual, carrera afin
Area: Transmisidon de Audio en Radio
i El puesto requiere experiencia laboral?
La experiencia laboral requerida.

+ 2 anos en manejo de cabina de transmisién en radio
« 1 afio en produccion audiovisudl

iLla ejecucién del puesto requiere del conocimiento del inglés o algin otro idioma?
Grado de dominio del idioma inglés

Desempeio bdsico

iLa ejecucién del puesto requiere del conocimiento de manejo de computadora?
Nivel de conocimientos de computacion.

Operar los paquetes / Armar cuadros de dafos / Formatear documentos

A R T T L e M T L A A R R L L L e T T T T T
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i Qué nivel de habilidad de trato con personas requiere el puesto?
Habilidad de trato con personas.

Cortesia Normal

:Cudl es el nivel de la responsabilidad gerencial necesaria?

Nivel de responsabilidad gerencial

No necesaria

i Cudl es el resultado esencial del puesto?

El resultado esencial del puesto y el resulfado secundario mds importante.

En primer lugar: Servir

En segundo lugar: Ejecutar

En relacién al servicio a la comunidad y a los objetivos sociales y politicos del Gobierno del Estado, su puesto:
Orientacion del puesto.

Apoya el logro de los mismos, aunque el efecto de sus acciones es lejano
Manejo de personal requerido

Numero de personas a cargo del titular del puesto

Ninguna

Recursos financieros a su cargo

(M =000; MM = 000,000 de pesos anuales)

Ninguno (No tiene incidencia evidenciable)

¢ Si maneja recursos financieros, su responsabilidad sobre ellos es?

Tipo de responsabilidad sobre los recursos financieros que maneja.

Ninguna

Tipo de Andlisis Predominante

Variantes: Identifica elementos relevantes y los pondera para elegir una opcion
Marco de actuacién y supervisién recibida

Programas establecidos / procedimientos amplios. El titular toma las decisiones para que los resultados se logren,
corrigiendo desviaciones y destrabando obstdculos. Aunque informa con frecuencia, sus resultados son evaluables
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en periodos de pocas semanas.

DATOS DE APROBACION

Informacién provista por: Informacién aprobada por:
Nombre: Nombre:
Cargo: Operador de Cabina de Cargo: Director de Operaciones
Transmisidn
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DIRECCION DE SERVICIOS ESCOLARES

La Direccion de Servicios Escolares de Ia Universidad de Sonora, CERTIFICA
que segun documentos que existen en el expediente nimero 213203928

UNIVERSIDAD DE SONORA ﬁ

DAVILA GARCIA * RON ELIUD

“Hsaperﬁenﬂshﬁos aprobdé INTEGRAMENTE el plan de estudios del programa de
hard mi grandeza” : 2
. LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA COMUNICACION

CERTIFICADO No

2181.,1185 El saber de mis hijos
[Clave [Créd. | Asignaturas T - -  Calificaciones  Jae- MBS
MATERIAS OBLIGATORIAS -
0120 03 ESTRATEGIAS PARA APRENDER A APRENDER 100 CIEN ORD.  2013-2
0124 03 ETICA Y DESARROLLO PROFESIONAL 098  NOVENTA Y OCHO ORD.  2013-2
7521 08 INTRODUCCION A LAS CIENCIAS SOCIALES 100  CIEN ORD.  2013-2
7611 06 MODELOS DE LA COMUNICACIGN 100  CIEN ORD.  2013-2
7612 07 ESTADISTICA DESCRIPTIVA 075  SETENTA Y CINCO ORD.  2013-2
7613 08 LENGUAJES DE LA COMUNICACIGON 100 CIEN ORD.  2013-2
7614 04 PRACTICA DE COMUNICACION T 095  NOVENTA Y CINCO ORD.  2013-2
0121 03 CARACTERISTICAS DE LA SOCIEDAD ACTUAL 100 CIEN ORD.  2014-1
7615 07 METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION SOCTAL 100  CIEN ORD.,  2014-1
7616 08 COMUNICACION Y PRODUCCION DE MENSAJES 075  SETENTA Y CINCO ORD.  2014-1
7617 08 DESARROLLO HISTORICO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION 095  NOVENTA Y CINCO ORD.  2014-1
7618 06 PRODUCCION DE MEDIOS IMPRESOS I 100 CIEN ORD.  2014-1
7619 06 PRACTICA DE COMUNICACION IT 100 CIEN ORD.  2014-1
0123 03 NUEVAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 065  SESENTA Y CINCO ORD.  2014-2
7620 04 PRACTICA DE COMUNICACION TIT 085  OCHENTA ¥ CINCO ORD.  2014-2
7621 04 METODOS CUANTITATIVOS 062 SESENTA Y DOS ORD.  2014-2
7622 06 COMUNICACION, AUDIENCIAS Y RECEPCIGN 100  CIEN ORD.  2014-2
7623 06 COMUNICACION Y NUEVAS TECNOLOGIAS 085  OCHENTA Y CINCO ORD.  2014-2
7624 06 SEMINARIO DE PLANEACION EN COMUNICACION 090  NOVENTA ORD.  2014-2
7626 05 PRODUCCION DE MEDIOS IMPRESOS IT 080  OCHENTA ORD.  2014-2
7627 05 PRODUCCION FOTOGRAFICA I 080  OCHENTA ORD.  2014-2
7628 06 PRACTICA DE COMUNICACION IV 085  OCHENTA Y CINCO ORD.  2015-1
7629 06 METODOS CUALITATIVOS 085  OCHENTA Y CINCO ORD.  2015-1
7630 08 USOS SOCIALES DE LA COMUNICACIGN 090  NOVENTA ORD.  2015-1
7631 08 COMUNICACION EN ESPACIOS COMUNITARIOS 090  NOVENTA ORD.  2015-1
7632 06 PRODUCCION FOTOGRAFICA TT 090  NOVENTA ORD.  2015-1
7633 06 PRODUCCION RADIOFONICA I 090  NOVENTA ORD.  2015-1
7634 06 PRACTICA DE COMUNICACION V 090  NOVENTA ORD.  2015-2
7635 06 INTERVENCION Y EVALUACION DE ESTRATEGIAS COMUNICATIVAS T 095  NOVENTA Y CINCO ORD..  2005<3
7636 08 INTRODUCCION A LA COMUNICACION ORGANIZACIONAL 100  CIEN ORD.  2015-2
7637 06 PRODUCCION RADIOFONICA I 095  NOVENTA Y CINCO ORD.  2015-2
7638 06 PRODUCCION AUDIOVISUAL T 082  OCHENTA Y DOS ORD.  2015-2
7639 06 PRACTICA DE COMUNICACION VI 083  OCHENTA Y TRES ORD.  2016-1
7640 06 INTERVENCION Y EVALUACION DE ESTRATEGIAS COMUNICATIVAS TI 093  NOVENTA Y TRES ORD.  2016-1
7641 08 INTRODUCCIGN A LA OPINION POBLICA 095 NOVENTA Y CINCO ORD. 2016-1
7642 06 PRODUCCION AUDIOVISUAL TI 100 CIEN ORD.  2016-1
7643 06 PRODUCCION MULTIMEDIA I ‘ 095 NOVENTA Y CINCO ORD.  2016-1
7644 06 PRODUCCION MULTIMEDIA IT 086  OCHENTA Y SEIS ORD.  2016-2
7625 07 ESTADISTICA INFERENCIAL 065  SESENTA Y CINCO ORD.  2017-V
MATERTIAS OPTATIVAS
7650 05 SEMINARIO METODOLGGICO DE PRODUCCION EN MEDIOS T 095 NOVENTA Y CINCO ~~ ORD. 2016-2
7656 06 SEMINARIO TEORICO DE PRODUCCION EN MEDIOS I 100 CIEN ORD.  2016-2
7662 12 PRACTICA PROFESIONAL DE PRODUCCION EN MEDIOS T 090  NOVENTA ORD.  2016-2
B498 06 MEDICION DE AUDIENCIAS 095  NOVENTA Y CINCO ORD.  2016-2
8504 06 REDACCION DE TEXTOS PUBLICITARIOS 100 CIEN ORD.  2016-2
7668 05 SEMINARIO METODOLOGICO DE PRODUCCION EN MEDIOS TT 097 NOVENTA Y SIETE ORD.  2017-1
7674 06 SEMINARIO TEORICO DE PRODUCCION EN MEDIOS II 097 NOVENTA Y SIETE ORD.  2017-1
7680 14 PRACTICA PROFESIONAL DE PRODUCCION EN MEDIOS IT 090  NOVENTA ORD.  2017-1
8488 06 DESARROLLO DE CAMPANAS PUBLICITARIAS 094  NOVENTA Y CUATRO ORD.  2017-1
8501 06 PENSAMIENTO CRITICO Y CREATIVO 100  CIEN ORD.  2017-1
7686 05 SEMINARIO METODOLOGICO DE PRODUCCION EN MEDIOS IIT 090  NOVENTA ORD.  2017-2
7692 06 SEMINARIO TEORICO DE PRODUCCION EN MEDIOS TIT 091  NOVENTA Y UNO ORD.  2017-2
7658 14 PRACTICA PROFESIONAL DE PRODUCCION EN MEDIOS III 100 CIEN ORD.  2017-2
8407 06 RELACIONES PUBLICAS DE LAS ORGANIZACTONES 090  NOVENTA ORD.  2017-2
8509 06 TALLER DE GUIONIZACIGN E STORY BOARD 100 CIEN ORD.  2017-2
) ACTIVIDADES EN ESPACIOS EDUCATIVOS OBLIGATORIOS
9249 18 PRACTICAS PROFESIONALES UNIVERSITARIAS ACREDITADA ORD.  2017-2
0118 04 ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS ACREDITADA ORD.  2018-1

ORD. = Ordinario, CRED. = Créditos

Este certificado ampara promedio general de 91.17 Y 364 créditos aprobados,
109 a materias optativas 255 a materias obligatorias
La escala de calificaciones es de 0@ a 100; la minima aprobatoria es 60

de los cuales corresponden

A solicitud del interesado Y para los fines legales a que haya lugar se extiende el presente certificado
en la ciudad de Hermosillo, Sonora, a 14 marzo del 2018,

El saber de mis hijos

/ haré mi grandeza

1 A DIRECCION DE
e SERVICIOS ESCOLARES

W
Dra. Amina Marin Martinez
?irectora
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RADIO SONORA

NUESTRA RADIO

Hermosillo, Sonora a 08 de Enero de 2018

C. RON ELIUD DAVILA GARCIA

La Direccion General de Radio Sonora, con fundamento en lo dispuesto por el
articulo 9, fraccion 1V del Decreto No. 368 ha tenido a bien expedir el siguiente:

Nombramiento de

OPERADOR DE CABINA DE TRANSMISION

Adscrito a la Direccién de Operaciones

Dependiente de Radio Sonora

Nivel salarial: 11 del tabulador vigente

Partida presupuestal 10800018002403E406E15092A1 del Presupuesto de Egresos
del Estado para el 2018

Caracter del Nombramiento: Trabajador Temporal

Vigencia de Nombramiento: Temporal, del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2018.
Asignacion de funciones: Las detalladas en la descripcion del puesto de Operador de
cabina de Transmisién, para desempefiar temporalmente las funciones establecidas
en documento anexo “Contrato Temporal”. El presente nombramiento se fundamenta
en lo dispuesto por los articulos 6to. parrafo segundo y articulo 11 de la Ley del
Servicio Civil para el Estado de Sonora.

Atentamente

NA VERDUZCO CHAIRES
NERAL

RADIO SONCRA R
OBREGON NO 46 ENTRE YANEZ Y GARMENDIA
TELEFONOS +52 (662)213-5667

HERMOSILLO, SONORA. MEXICO www.radiosonora.com.mx
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RADIO SONORA

NUESTRA RADIO

Hermosillo, Sonora a 12 de Abril del 2018

A quien corresponda:

Por medio de la presente, hago constar que el C. RON ELIUD DAVILA
GARCIA labora en esta Radiodifusora a partir del 12 de febrero de 2009 a la fecha,

desempefiando los siguientes puestos:

PUESTO FECHA DE FECHA DE
INICIO TERMINO
Operador de cabina de transmision 12 feb 2009 15 may 2013
Telefonista-Recepcionista 16 may 2013 | 31 Jul 2017
Programador Continuista 01 Ago 2017 | 31-dic-2017
Operador de cabina de transmision 01/03/2018 A la fecha

A peticion del interesado y para los fines que juzgue convenientes se extiende

la presente carta de trabajo.

SUBDIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS

RADIO SONORA

C.c.p. Archivo

RADIO SONORA

OBREGON NO 46 ENTRE YANEZ Y GARMENDIA
TELEFONOS +52 (662)213-5667

HERMOSILLO, SONORA. MEXICO www.radiosonora.com.mx



Periodo: 2181
Unidad: CENTRO
Expediente: 213203928

Nivel: LICENCIATURA

SOLICITUD DE IMPRESION DE TITULO

IMPORTANTE: Es responsabilidad del Alumno revisar que todos sus datos estén correctos.

Remesa.

;G021

Solicitud: 20
Serv.Social: 18691

Programa: LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA COMUNICACION

Especialidad: -
Opcidn: -

DATOS DEL TITULO

Fecha: 06/04/18
Libro :8
Foja :42
Registro: 2072

AUT O RIZ O que mi nombre y/o apellidos sc acentiic ¥ que mi titulo se impriman de la siguiente manera:

Nombre(s): Ron Eliud Davila Garcia
Impreso en: Cuero

Titulo de: Licenciado en Ciencias de la Comunicacion
Opcidn de titulacion: Titulacion por Promedio. Fecha 02/04/2018

Correo electrénico: ron_davila@hotmail.com

Teléfono: 6622256363

~

2

. YO ‘M//

-1

Ron

NOMBRE: Ron Eliud Davila Garcia

E

Eliud Davila Garcia

XPEDIENTE : 213203928

PROGRAMA:LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA COMUNICACT

PAGO EXPEDICION DE TITULO

(Son:

PARTIDA PRESUPUESTAL :

ochocientos ochenta Pesos 00/100 M.n.)

11300—4202010310*234101

A G A D

L
CAJAAUKILIA
TESORERIA GENERAL

[UNWERSID«\. 0 DE SONDRA |
|8 B
|

Oficial: Isanchez ITET02/A



Hermosillo, Sonora, 06 de abril de 2018.

Lic. Maria Elena Verduzco Chaires
Directora General
Presente.-

Por medio de la presente le informamos que la Plaza con las siguientes
caracteristicas:

GRUPO: 03 Posiciones Técnicas Profesionales

RAMA: Trabajo Técnico Profesional

PUESTO: Operador de Cabina de Transmision

CLAVE DE PLAZA: (B) Base

SALARIO CORRESPONDIENTE: Nivel 6, Opcion |, de acuerdo al tabulador de
Sueldos de Empleados de Base del Gobierno del Estado, Organismos Publicos
Descentralizados e Instituciones Afiliadas 2018: $13,737.66

ADSCRIPCION: Direccion de Operaciones.

Misma que se someti® a concurso en apego al Reglamento de Escalafén del
Gobierno del Estado de Sonora, Capitulo V del Procedimiento Escalafonario Art. a5
se DECLARA DESIERTA Yy se le entrega a la Direccion General, en virtud de que no
existe ninglin Trabajador Sindicalizado que la pueda ocupar.

La recomendacion de la Delegacion Sindical del Sutspes en Radio Sonora, es que
se le otorgue al compafiero Cesar Augusto Garcia Rubio, adscrito a la Direccién de
Operacion, siendo el trabajador eventual con Ia mayor antigliedad: 9 afios, 7 meses.

Agradecemos de antemano la atencion al presente y quedamos de Ud. Para
cualquier aclaracion al presente.

Atentamente

’bb—\ Ao ¥ 2
rete Matas C. Ramoén Valdez Leén

Representante de la Comisidn
Mixta del Escalafén

C. Martha Iren ontreras e U
Subdelega ntante de A_Nor-20lY
Segurida iene.

C.c.p. Lic. Juan Carlos Quijada, Director Administrativo

C.c.p. C.P. Luz Irema Ramos Borbon, Subdirectora de Recursos Humanos.
C.c.p. Archivo



